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PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAQ, PESQUISA,
EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA
Projete Pedagégico
Numere do ijeto:E iy g
1. Nome do curso e area de conhecimento: Foit)
1.1 Identificagdo do Curso: MBA em Financas, Controladoria e Tributacio Empresarial-
Turma II

1.2 Area do Conhecimento: 6.02.00.00.6 - Administragdo
1.3 Sub-area do Conhecimento: 6.02.01.02-9 — Administracio Financeira.
1.3 Forma de Oferta:Presencial

2. Justificativa:

A gestdo de uma empresa ¢ composta de um conjunto amplo de atividades,
compreendendo analises, decisdes, comunica¢io, lideranca. motivagdo, avaliagio e controle.
Diante disso, observa-se que nos tempos atuais, em que grandes mudancas ocorrem
rapidamente em todos os ambientes, local, naciona! ¢ internacional, novas ondas. tendAncias e
mesmo descontinuidades inquietam os dirigenies.

Nesta direco, controladoria empresarial, financas e tributagio se configura como
importantes dimensdes que devem serem vistas de forma integrada e harménica, tendo
dirigentes., supervisores e executores visualizando o crescimento, a continuidade e a
sobrevivéncia da instituig8o no longo prazo. Estas vertentes do conhecimento devem ser
realizadas por meio da continua adequagdo das estraiégias da instituicdo, da sua capacitago,
da sua estrutura e infra-estrutura fisica e logistica, como conseqiiéncia das mudangas,
tendéncias e descontinuidades observadas ou previsiveis no ambiente externo.

E neste cendrio que o MBA em Finangas, Controladoria e Tributagio Empresarial
pretende contribuir para que seus participantes s¢ tornem profissionais ainda mais aptos a
contribuir nas solucdes inovadoras que suas organizagdes precisam gerar a cada momento.

3. Objetivos:
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Objetivo Geral:

Capacitar profissionais para a interpretagiio de situagGes complexas e o assessoramento
de gestores no processo de tomada de decisdes envolvendo aspectos mercadoldgicos,
financeiros e sistemas de tributacdo empresarial. Neste sentido temos como objetivos
especificos:

v" Discutir elementos chaves do contexto dos negdcios a partir de uma visio global;

v Compreender a importdncia das informacdes gerenciais no processo de controle e
tomada de decisges;

v Simular a aplicagdo de ferramentas gerenciais nas 4reas de planejamento,
contabilidade, finangas, economia, tributacfio e andlise de investimentos com vistas a
otimizac@o do desempenho das organizacées.

4. Publico Alvo

Este curso destina-se a executivos, gestores, Empreendedores, auditores e Graduados em
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Engenharias e em demais
areas que desejam aprofundar seus conhecimentos em finangas, controladoria e tributacdo
empresarial.

5. Coneepciio do programa:

A perspectiva que nortear4 este curso € de integrar véarios arcaboucos tedricos, conceitos e
praticas nos moédulos tendo como foco habilitar os discentes com uma visdio holistica e
sistémica em uma plataforma de informag@es atualizadas de mercado, propiciando plenas
condi¢des para uma administracdo com eficiéncia, efetiva e eficaz em suas organizacdes. O
projeto traz uma matriz com modulos que inciui Gestfio Estratégica, Gestfio de Pessoas,
Gestdo de Marketing, Orgamento empresarial, Finangas Corporativas, Estatistica Aplicada
aos Negocios, Contabilidade para Executivos, Gestfio Estratégica de Custos, Andlise de
Cenarios Econdmicos, Direito Empresarial, Controladoria, Metodologia do Ensino Superior,
Planejamento Financeiro Tributdrio, Mercado Firanceiro e Bolsa, Metodologia de Pesquisa
Cientifica I, Andlise de Projetos, Captagdc ¢ Investimentos, Simulagic Empresarial e
Metodologia de Pesquisa Cientifica II.

6. Parcerias

Centro Universitario de Andpolis — UniEVANGELICA

7.Coordenacio:
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A coordenacdo do curso sera executada pelo professor Murilo Sérgio Vieira Silva:

v Prof°. Ms. Murilo Sérgio Vieira Silva — Graduado em Administraggo, Especialista em
Administracdo Estratégica de Marketing, Mestre em Psicologia com énfase em
Comportamento do Consumidor e Doutorando em EducagZo.

Link do lattes: hitp://1 br/4921909336628457

8.Local de Realizacio:

Centro Universitario de Anépolis — UniEVANGELICA - da Associagdo Educativa
Evangélica, Avenida Universitaria km 3,5 - Cidade Universitdria - Anapolis-Go.

9. Carga hordria:

Total: O curso tera uma carga horaria de 452h/a, sendo 432 h/a correspondentes as
disciplinas previstas, e 20 h/a correspondentes ao trabalho final.

10. Periodicidade e Periodo:

Inicio: 03/03/2018 término: 26/10/2019
Turnos: (x) Mat. (x) Vesp. () Not.
Dias da semana e horéarios:
Sabado: 08:00 4s 12:00h e das 13:30 4s 18:00hs
Obs: Encontros Quinzenais.

11. Quantidades de Alunos:

Numero Minimo: 20
Numero Maximo: 35

12. Investimentos:

12.1. Valor Total do Curso: O curso tem a duracio de 20 meses. Sendo 20 parcelas de R$
449,00 (quatrocentos e quarenta e nove reais) com o valor total de R$ 8.980,00 (oito mil
novecentos e oitenta reais).

Taxa de inscricdo: R$100,00

Ndo inclui material diddtico.

13. Contetido Programatico:

1-Nome Disciplina

13.1. Gestiio Estratégica (30hs/aula) — Professor Me. Murilo Sérgio Vieira Silva

Ementa: Gestio da mudanca. Introdugfo & gesto, conceitos e fungdes. Funcfio Planejamento,
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missfo e visdo. Estratégia: Conceitos e raciocinio estratégico. Estrategista: Fungdes,
Formulacdo, Andlise e Formacdo da estratégia. Escolas de Estratégia. Organizacfio: estrutura
e sistemas, cultura e poder, estilos de geréncia. Modelos de Estratégia:BCG e cinco forgas de
Porter.

Referéncias:

PORTER, M. Estratégia Competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

OLIVEIRA, D. P. R. Estratégia Empresarial e Vantagem Competitiva: cemo estabelecer,
implementar e avaliar. 4* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

KIM, W. C.; MAUBORGNE, R. A Estratégia do Oceano Azul. Rio de Janeiro: Campus,
2005.

13.2. Gestiio de Pessoas (20hs/aula) — Professora Ma. Fabiana Custédio e Silva

Ementa: Fundamentos e desafios da administragio de pessoal. O sistema e subsistemas de
administragdo de recursos humanos. Planejamento de recursos humanos. Avaliegdo do
desempenho humano, educagéo, treinamento e desenvolvimento do comportamento humano
nas organiza¢des. Valores e crencas que contribuem para a formacio do clima e da cultura
organizacional. Cendrios futuros da administra¢do de recursos humanos.

Referéncias:

VERGARA, S. C. Gestio de Pessoas. 3* ed. Sdo Paulo: Atias, 2003

GIL, A. C. Gestdo de Pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sio Paulo: Atlas, 2001.
ULRICH, D.; BECKER, B.: HUSELID, M. A. Gestdo Estratégica de Pessoas com
Scorecard: interligando pessoas, estratégias e performance. Rio de Janeiro: Campus,
2001.

13.3. Gestiio de Marketing (20hs/aula) — Professor. Me. Renato Medeiros de Souza
Mendes

Ementa: Evolugdo do conceito de Marketing. Sistema de Marketing. Marketing e gestdo,
conceitos e aplicagles, segmentacdo de mercado. Comportamento do consumidor. Composto
de Marketing. Conceito € componentes de um sistema de informacdo de marketing. Papel do
dirigente de marketing. Pesquisa de marketing/mercado e Estratégias mercadolégicas.

Referéncias

KOTLER, P. Administracdc de Marketing. 10 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2000.
ARMSTRONG, G.; KOTLER, P. Principios de Marketing. 9° ed. Sdo Paulo: Pearson
Brasil, 2003.

FERRELL, O. C; HARTLINE, M. D. Estratégia de Marketing. 3* ed. S&o Paulo: Thomson
Pioneira, 2005.
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13.4. Orcamento empresarial (20h) — Professor Dr. Jodo Candido Barbosa.

Ementa: Conceito de or¢gamento, mecanismos orcamentarios, elaboracdo departamentalizada
do or¢camento, implantagdo do orgamento, consolidagéo do orgamento, balanco dos resultados
projetados e fluxo de caixa projetado.

Bibliografia:

WELSCH, Glenn A. Or¢amento empresarial. S3o Paulo: Atlas, 1997.

MOREIRA, José C. Orcamento empresarial: manual de elaboragdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

FREZATTI, Fabio. Or¢amento empresarial: planejamento e controle empresarial. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2000.

13.5. Finangas Corporativas (20hs/aula) — Professor Esp. Hilton Pinheiro de Araujo

Ementa: Capitalizagdo Simples. Capitalizagdo Composta. Equivaléncia de Capitais.
Operagdes de Desconto. Séries de Pagamentos. Sistemas de Amortizacio. Anélise de
Investimentos. Produtos do Mercado Financeiro.

Referéncias

ASSAF NETO, A. Matemética Financeira e suas Aplicacées. 82 ed. Sio Paulo: Atlas, 2003.
ARAUIJO, C. R. V. Matemética Financeira. Sao Paulo: Atlas, 1993.

BRUNI, A. L. e FAMA, R. Matemdtica Financeira com HP 12C e Excel. 3% ed. Sic Paulo:
Atlas, 2004.

13.6. Estatistica Aplicada aos Negécios (20hs/aula) — Professora Me. Renato Ribeiro dos
Santos

Ementa: Introducdo a estatistica e probabilidade. Média, moda e mediana: medidas de
tendéncia. Varidncia e desvio padrfio: medidas de dispersdo. Distribuicio de eventos.
Estatistica para controle de desempenho. Estatistica para estimar valores desconhecidos.
Correcéo linear e regressdio. Tomada de decisdio sob incerteza. Intervalo de confianca.
Controle de qualidade. Modelos de previsdo. Regressdo linear. Modelos aplicados a financas.

Referéncias

LAPPONI, J. C. Estatistica Usando EXCEL. S3o Paulo: Lapponi Treinamento e Editora,
1997.

DOWNING, D.; JEFFREY, C. Estatistica Aplicada. Rio de Janeiro: Saraiva, 1998.
SECURATO, J. R. Decisdes Financeiras e Condigdes de Risco. Sdo Paulo: Editora Atlas.
1996.

13.7. Contabilidade para Executivos (20hs/aula) — Professor Esp. Alexandre de
Carvalho Paranaiba
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Ementa: Objeto e classificagdo da contabilidade. Distingéo entre contabilicude financeira e
contabilidade gerencial; Contabilidade financeira: patrimbnio; equag¢do bésica da
contabilidade; registro contabil; levantamento de balancetes; apuracdo do resultado;
levantamento das demonstragdes financeiras; Informacdes gerenciais extraidas das
demonstragdes financeiras; Contabilidade gerencial: classificagdo dos custos (fixos e
variaveis, diretos e indiretos); Determina¢do do ponto de equilibrio operacional e de caixa;
determinacdo do risco do negdcio e da margem de seguranga; utilizagdo dos custos no
processo decisdrio, determinagdio do preco, no planejamento orgamentirio € no controle
operacional.

Referéncias

LIMEIRA, A. L. F.. Contabilidade para Executivos. 3* ed. Rio de Janeiro: Editora FGV,
2004.

MARION, J. C. Contabilidade Empresarial. 11° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
ABICALAFFE, C. Sucesso Empresarial e Contabilidade. Sfo Paulo: Jurua Editora, 2000.

13.8. Gestio Estratégica de Custos (30hs/aula) — Professora Me. Edson Bento dos Santos

Ementa: As estratégias mercadologicas de prego. O significado das informacdes do
demonstrativo de resultado. Custeio por contribuigdo versus por absorgdo Anélise custo-
volume-lucro: ponto de equilibrio, metas de vendas com objetivo de lucro. Decisio de preco
quando varia o pre¢o do insumo. Decisdo de aceitar ou rejeitar uma proposta. Decisdo de
prego considerando o retorno sobre o investimento. Retirar ou adicionar um produto de linha.
Decisdo de comprar ou fazer.

Referéncias

HANSEN, D. R.; MOWEN, M.. Gestdo de custos: contabilidade e controle. Traducio
Robert Brian Taylor. Sdo Paulo: Pioneira, 2001.

HORNGREN, C. T.; FOSTER, G.; DATAR, S. M. Contabilidade de custos. 9* ed.
Traducdo José Luiz Paravato. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

MAHER, M. Contabilidade de custos: criande valor para a administracde. Tradugio José
Evaristo dos Santos. S0 Paulo: Editora Atlas, 2001.

13.9. Anilise de Cendrios Econdmicos (20hs/aula) — Professor Dr. Adriano de Carvalho
Paranaiba

Ementa: A elaboragido de cendrios: teoria, previsdo e incerteza. Sistemas de precos e
racionalidade econémica. A mensuragio das varidveis econdmicas: A contabilidade nacional.
Demanda e oferta agregadas. A determinagdo da renda. O papel do governo: politica
monetaria, fiscal e cambial. A moeda e o mercado monetario. A construcdo de cendrios
macroecondmicos: os dilemas classicos entre inflagfo, crescimento, emprego e equilibrio do
balango de pagamentos. Conjuntura atual da economia brasileira e perspectivas.

Referéncias
FROYEN, R. T. Macroeconomia. S0 Paulo: Saraiva, 1999.
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MILES, D.; SCOTT, A. Macroeconomia. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
VASCONCELLOS, M. A.; GREMAUD, A.; JUNIOR, R. Economia Brasileira
Contemporanea. 6° edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

13.10. Direito Empresarial (20hs/aula) — Professor Ma. Débora Batista de Oliveira Costa
Machado

Ementa: Estudos fundamentais da Ciéncia do Direito. objetivando a compreensdo da
organiza¢do juridica do Brasil, quer da esfera piblica, quer da esfera privada. Instituicdes de
Direito. O conjunto das normas inerentes ao Direito Comercial como subsidio juridico a
varios setores da érea da administragdo de empresas. Novo Codigo Civil e seus impactos
sobre a atividade empresarial. Nova Lei de Faléncias.

Referéncias

YOUNG, Lucia Helena Briski. Manual Bésico de Direito Empresarial com Enfase em
Direito Tributario. Sdo Paulo: Jurua Editora, 2004.

LEME, Maria Augusta dos Santos. Guia do Direito Empresarial do Novo Cédigo Civil.
S&o Paulo: Editora Saraiva, 2004.

OLIVEIRA, Celso Marcelo de. Direito Empresarial a Luz do Nove Cédigo Civil. So
Paulo: LZN, 2003.

13.11. Controladoria (30hs/aula) — Professor Me. Ricardo Borges de Rezende

Ementa: Fundamentos da controladoria. Misséo ¢ estrutura da controladoria ¢ o papel do
controller na organizagdo. Controle gerencial. Centros d= custos, centros de receitas, centros
de resultados, centros de investimentos. Mensurac@o de desempenho setoris! e empresarial.
Configuragdo da Controladoria. Exigéncias técnicas e pessoais do controller. Estudo da
controladoria nas organizagdes como ramo do conhecimento e unidade administrativa
norteadora do processo de gestdo, sob o enfoque sistémico, envolvendo as fases do
planejamento estratégico, planejamento operacional, execugcdo e controle, arquitetura do
sistema de informagéo e avaliagdo do resultado e do desempenho. Custeios padriio e direto;
lucro liquido e lucro econdmico. Estrutura para planejamento e controle. Processo de tomada
de decisOes e politicas. Otimizac¢do contébil através de integragdo com sistemas auxiliares.
Sistemas de custos com enfoque gerencial. Lucros e variagdes de precos. Planejamento da
rentabilidade e lucratividade.

Referéncias

ALMEIDA, L. B.; PARISI, C.; PEREIRA, C. A. Controladoria. In: CATELLI, A.; (Coord.).
Controladoria: uma abordagem da gestdo econémica — GECON. 2%, Ed. Sio Paulo: Atlas,
2001.

PADOVEZE, C. L.; BENEDICTO, G. C. Controladoria Avang¢ada (In Clévis L. Padoveze).
S&o Paulo: Thomson, 2005.

OLIVEIRA, L.; PEREZ JUNIOR, J.; SILVA, C. Controladeria estratégica. 2. Ed. Sio
Paulo: Atlas, 2004.

N
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13.12. Metodologia do Ensino Superior (20hs/aula) — Professor Ma. Fabiana Custédio e
Silva

Ementa: Vivéncia e andlise das possibilidades de organizacio e dinamizagio metodoldgica
do ensinar e do aprender no nivel superior. Inferéncia dos papéis de professor e aluno nesse
processo. Reflexdo critica sobre a educagfo e o papel da Universidade. Contextualizacio do
processo do ensino ¢ da aprendizagem no Ensino Superior. Sistematizacgo critica e criativa
dos pressupostos teoricos referentes as dimensdes que envolvem a pratica educativa.

Referéncias

MOREIRA, D. A. (Org.) Diddtica do Ensino Superior, Técnicas e Tendéncias. Sio Paulo:
Pioneira, 1997.

GIL, A. C. Metodologia do Ensino Superior. Sio Paulo: Atlas, 1995.

PIMENTA, S. G.; ANASTASIOU, L. G. C.. Docéncia no Ensino Superior. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

13.13. Planejamento Financeiro Tributirio (30hs/aula) — Professor Dr. Jodo Candido
Barbosa

Ementa: Metodologias de planejamento financeiro de empreendimentos. Integracio do
planejamento financeiro com o planejamento estratégico. Planejamento orcamentario;
planejamento de capital; fontes de financiamento. O Sistema Tributdrio Brasileiro e seus
impactos sobre as organizagdes empresariais. Planejamento fiscal versus evasdo fiscal:
conceitos. As empresas e a “Logistica Fiscal”. Gerenciamento fiscal nas empresas. Tributos
diretos e indiretos e sua abordagem quanto ao planejamento fiscal. OperacSes comerciais e
industriais e seu aspecto tributario. Proposta de metodologia para estudc e implantacdo de
planejamentos fiscais.

Referéncias

BORGES, H. B. Planejamento tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 8. ed. rev., atual. (LC n.
116/2003). Sdo Paulo: Atlas, 2004. 377 p.

OLIVEIRA, Luis Martins de; CHIEREGATO, Renato; PEREZ JUNIOR, José Hernandez:
GOMES, Marliete Bezerra. Manual de Contabilidade Tributéria. 52 ed. Sio Paulo: Atlas,
2006.

PADOVESE, Clévis Luis. Planejamento orcamentirio: texto e exercicio. Sio Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

13.14. Mercado Financeiro e Bolsa (20hs/aula) — Professor Esp. Alexandre de Carvalho
Paranaiba

Ementa: Conceitos usuais do mercado de capitais. Mercados financeiros. Legisle¢do do
mercado de capitais. Sistema de distribuig8o. Bolsa de valores. Investimentos no mercado de
capitais. Mercado de agdes. Avaliagdo de investimentos. A empresa e o mercado de capitais.
Intermediacdo financeira, mercado de capitais ¢ desenvolvimento econdmico. O caso do
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Brasil. Estudo de casos.

Referéncias

ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. 5% ed., Sdo Paulo: Atlas, 2003.

BRUM, C. A. H. Aprenda a Investir em ACOES e a Operar na Bolsa Via INTERNET.
Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna Ltda., 2006.

FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Predutos e Servig¢os. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2001.

13.15. Metodologia de Pesquisa Cientifica I (20hs/aula) — Professora Me. Murilo Sérgio
Vieira Silva

Ementa: Principios tedricos da ciéncia: métodos e tipos de pesquisa. Bases teodrico-
metodologicas da pesquisa em administragdo. Normatizagio. Técnica para redacio e
apresentacédo do trabalho cientifico. O projeto de pesquisa. Tipos de producdo intelectual.

Referéncias

DEMO, Pedro. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 8 ed. Sdo Paulo: C yrtez, 2001.
LAKATOS Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. 4 ed. (rev. e ampl.). Sdo Paulo: Atlas, 2001.

SANTOS, Antonio Raimundo dos. Metodologia cientifica: a construciio do conhecimento. 6*
ed. (revisada). Rio de Janeiro, DP&A, 2004.

13.16. Anailise de Projetos, Captaciio e Investimentos (20hs/aula) — Professor Dr. Jodo
Cindido Barbosa

Ementa: Anilise de investimentos. Definicdo de investimento. Etapas de um projeto de
investimento. Classificagdo dos investimentos. Taxas de juros. Valor do dinheiro no tempo.
Taxa minima de atratividade (TMA). Diagrama de fluxos de caixa. Os critérios de analise
baseados no principio de atualizagfo: valor presente liquido (VPL), taxa interna de retorno
(TIR) e indice de lucratividade (IL). Anélise de critérios nfio baseados na atualizacdo. Relacio
entre o critério adotado e o dimensionamento do projeto. Hipbteses implicitas da TIR e do
VPL. A consideragdo da depreciagéio e do imposto de renda. O problema de racionamento de
capital e sua solugdo. A incerteza quanto as previsdes. Inflagfio. Relacdo entre as decisdes de
investimento e financiamento: custo médio ponderado do capital (WACC). Finangas X
estratégia. Uso de ferramentas de anélise de investimentos: pesquisas. EVA e MVA.

Referéncias

CASAROTTO, N. F.; KOPITTKE, B. H. Analise de Investimentos. Sio Paulo: Editora
Vértice, 1992.

DA SILVA, C. A. B. Avaliac¢ie Financeira de Projetos com o Auxilio de Planilhas
Eletrénicas. Vigosa: Imprensa Universitaria, 1995

COSTA, P. H. S. & ATTIE, E. V. Andlise de Projetos de Investimentos. Rio de Janeiro:
Editora Fundagio Getalio Vargas, 1990.

% -



»
V.

UnEVANGELICA

Ly NO‘V"O LT
Sempre

13.17. Médulo: Simulacio Empresarial (30hs/aula) — Professor Me. Paulo Roberto
Vieira de Almeida

Ementa: Teoria dos jogos. Simula¢io Empresarial. Softwares especificos de simulacfo,
permitir a integracdo das diversas fun¢des da gestdo. Simular situagdes praticas relacionadas a
gestdo e a tomada de decisfo financeira.

Bibliografia:

MOORE, Joffrey e WEATHERFORD, Larry R, Tomada de decisdo em administragdo, com
planilha eletronica, Porto Alegre: Artemed, 2004.

FIANI, Ronaldo. Teoria dos jogos: com aplicagdes em economia, administragdo e ciéncias
sociais. 2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier: Campus, 2006.

PERIN FILHO, Clovis. Introducdo a simulagdo de sistemas. Sdo Paulo: UNICAMP-
Universidade Estadual de Campinas, 1995.

13.18 - Modulo: Metodologia de Pesquisa Cientifica II (42hs/aula) — Equipe de
Professores

Ementa: Modelo de trabalhos de conclusdo de curso, normas da ABNT, pesquisa e estrutura,
elaboracdo de projeto cientifico, relatérios de pesquisa e artigo. Orientagdo para o artigo
cientifico.

Bibliografia

GIL, A. C. (1987). Como Elaborar Projetos de Pesquisa; Editora Atlas S.A.; Sdo Paulo / SP.
LAKATOS, E. M. (1982). Metodologia Cientifica; Editora Atlas S.A.; Sdo Paulo / SP.
WEATHERALL, M. (1970). Método Cientifico; Tradu¢fo de Lednidas Hegeberg; Editora da
Universidade de Sdo Paulo — Editora Poligono; Sdo Paulo / SP.

13.19- Trabalho de conclusio de curso — TCC (20hs/aula) - Equipe de Professores

Artigo elaborado pelos discentes com orientacBes de professores especializados sobre
os temas académicos.

14. Corpo Docente

Carga
| Horar
i ia |

Link Curriculo
Lattes/ e-mail

Docente Disciplinas

| Conheciment
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. http://lattes.cnpq.br/3060
Esnimadeem RG. Andlise de 804717012355
Dr. Adriano de_ "l?rLalins ey 2339D- || 777.611.461 Ceﬁna_nos 20 Wa
Carvalho Paranaiba P Corecon- -87 Econdmicos (20 ; :
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Dr. Jodio Candido Doutorado | I497136 | o ) ooy | Planejamento e
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] Cientifica 1
15. Metodologia:

Seguindo as experiéncias mais bem-sucedidas na formagio de profissionais em nivel de
pos-graduacdo, o curso sera desenvolvido por meio da combinacio de variados métodos de ensino,
tendo, no entanto, o objetivo norteador de que as disciplinas sejam capazes de estabelecer uma
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relagdo concreta entre os conteudos programaticos desenvolvidos em nivel tedrico e sua aplicagédo
préatica, a partir da experiéncia dos participantes e do meio social onde atuam.

Para tanto, as disciplinas prevéem a utilizacio de aulas expositivas-dialogadas, atividades
em pequenos grupos, debates, depoimentos, jogos e simula¢des empresariais e estudos de caso
tedricos e reais.

Complementando a estratégia de ensino estabelecida, o participante ird elaborar um
trabalho final. Este, por sua vez, consistird na elabora¢do de artigo, sob orientacdio de um dos
professores do curso, que exigira a aplicacio de todo o contetido e habilidades desenvolvidos,
complementando a formagdo do mesmo para que, em sua organizagdo de origem, ou em outras
organizagdes que venha a criar ou integrar, implemente os conhecimentos adquiridos.

16. Interdisciplinaridade

A atividade no campo da controladoria e finangas na gestio empresarial evoluiu enormemente nos
ultimos anos. As exigéncias do mercado profissional, em termos das habilidades requeridas para o
exercicio da gestdo, tornam-se cada vez mais amplas. Neste sentido, a formagdo do gestor
empresarial demanda ndo apenas as diversas disciplinas apresentadas neste curso, mas que possua
uma visdo clara de como estas interagem e devem se combinadas na pratica profissional. Para
tanto, o curso prevé, além da oferta de disciplinas de diferentes dominios do campo da gestdo, mas
também da Contabilidade, Finangas, Direito entre outras. Prevé também o uso sistematico desta
visdo interdisciplinar nos estudos de caso que serdo desenvolvidos.

17.Atividades Complementares:

No decorrer do curso os alunos fardo estudos de campo e participardo de semindrios que véo
contribuir para o desenvolvimento técnico e cientifico dos discentes.

18. Tecnologia:

| Seriio utilizadas a tecnologia dos audiovisuais, da multimidia e da telematica.

19.Infra-Estrutura Fisica:

O curso dispord da infra-estrutura do Centro Universitdario de Andpolis —
UniEVANGELICA, tanto no que diz respeito as salas de aula, como no que tange ao uso de sua
biblioteca e laboratérios. Salas de aula com ar condicionado, cadeiras, mesas, Datashow,
retroprojetor, caixinhas de som e laboratorio de informatica.

20. Critérios de avaliacdes:

Os alunos serdo selecionados a partir da andlise documental exigida no ato da matricula
como diploma de graduagfio, comprovante de enderego, RG, CPF e foto 3x4. Em fungdo da
caracteristica do curso, de sua visfio interdisciplinar e do perfil esperado do egresso, ndo ha
qualquer restricdo quanto & formag&o superior que ¢ aluno ostenta.
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21. Sistema de Avaliacio:

Avaliacédo Institucional

Ao final de cada modulo € solicitada aos discentes uma avaliagdo do docente que ministrou o
moédulo, e, ao final do curso, solicita-se uma avaliacio geral, incluindo: Coordenagédo, Infra-
estrutura fisica, Atendimento, Biblioteca, Laboratorios, entre outros itens. O sistema de avaliacdo
interna utilizado pelo programa de Pos-Graduacfio segue os moldes utilizados nos Cursos de
Graduagdo, em adesdo ao Sistema Nacional de Avaliacio da Educacio Superior — SINAES.

Avaliacio Académica

A avaliagfio assume, no Curso de Pds-Graduagio Lato Sensu caraterintegr.dor entre a teoria e
pratica tendo como objetivo mediar a intervengio pedagdgica no sentido de garantir a melhoria da
aprendizagem do discente na construgdio das competéncias profissionais estabelecidas em cada
Ccurso.

Cada projeto contém critérios e metodologias para aplicaco de instrumento de avaliacdo do ensino
e aprendizagem, como: atividade em grupo ou individual, seminarios, elaboracdes de textos
académicos, monografias, projetos de extenso, e outros.

Os resultados séo apresentados por meio de notas para cada componente curricular, numa escala
numérica de O (zero) a 10 (dez). A nota minima para aprovagio em cada disciplina é 7 (sete).

A classificacfio do discente para o médulo seguinte ou conclusio do curso estd condicionadas
avaliagdo de competéncias possibilitando o prosseguimento de estudos no periodo seguinte, desde
que tenha freqiiéncia minima de 75% do total de aulas previstas e efetivamente ministradas em
cada modulo.

22. Controle de Frequéncia:

A frequéncia minima exigida ¢ de 75% de presenca em cada disciplina e serd controlada por
meio do caderno de chamada.

23. Trabalho de Concluséo:

Os alunos deverdo apresentar um trabalho de conclusiio do curso que consisti"a na elaboragio
de artigo cientifico sobre um dos temas discutidos durante o curso e investigado no contexto
de uma organiza¢do, combinando elementos teéricos e o aprofundamento na realidade
organizacional. O artigo serd desenvolvido individual ou em grupo de até 3 alunos.

24. Certificacio:

O Certificado serd emitido pelo Centro Universitario de Anépolis ~UniEVANGELICA -
recredenciado pela Portaria MEC N° 106, de 08 de fevereiro de 2012.

25. Indicadores de Desempenho:

De acordo com a resolugdo n.01 do CES-Conselho Nacional de Educacdo (03/04/01):
freqliéncia minima de 75%(setenta e cinco por cento) e nota minima de 7,0(sete).

As avaliacOes serdo através de notas distribuidas em seminarios, debates, atividades em
grupos ou individual, produgdo de textos, conforme a metodologia aplicada pelo docente.

26. Relatério Circunstanciado:
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Ao final do curso o Coordenador deve encaminhar relatério de acordo com o programa
previsto, relatando o andamento do curso e as alteracdes ocorridas.

27. Cronograma de atividades:

Datas Disciplinas If arga Professor
graria
| 03/03 ¢ 17/03/2018 [Estatistica Aplicadaa  § 5510 | Me. Renato Ribeiro dos Santos
i - Nego6cios
i e
24/03 ¢ 07/04/2018 Contablhda.de para 20 Wa Esp. Alexandre E:le Carvalho
] Executivo . Paranaiba
g 14/04 ¢ 28/04/2018 Finangas Corporativas 20 h/a Esp. Hi..on Pinheiro de Araujo
g . i A .
i 12/05 e 26/05/2018 Or¢amento Empresarial | 20 h/a P Jotis Caadids Barhosa
09/06. 23/06 ¢ 07/07/2018 Gestao Cuwattgicade | 30ha | Me. Edson Bento dos Santos
| 04/08 e 18/08/2018 Andlise de Cendrios | oy v Adriano de Carvalho Paranaiba
(. Econdmicos _ -
1 01/09, 15/09 e 29/09/2018 Controladoria 30 h/a Me Ricardo Borges de Rezende '
06/10 ¢ 20/10/2018 Metodologia do Ensino. | . |\t Fabiana Custédio e Silva
Superior _
27/10 e 10/11/2018 Mercado Financeiro e 20 Wa Esp. Alexandre de Carvalho
) Bolsa Paranaiba
; 24/11 ¢ 08/12/2018 Mewislopadebesguiae § oy | s Wit Sérgio Vieira Silva
_ _ Cientifica I
19/01,26/01 € 09/02/2019 | Flanejamento Financeiroe | 4y, Dr. Jofio Candido Barbosa
Tributério
23/02 & 09/03/2019 Direito Empresarial | 20 h/a | & Débora Batista de Oliveira
; - 7 Losta Machado
23/03 e 06/04/2019 Gestdo de Pesscas 20 h/a Ma. Fabiana Custédio e Silva
13/04 ¢ 27/04/2019 Gestio de Marketing | 20h/a | Mo Renato Medeiros de Souza
. _ Mendes
{ 11/05 , 25/05 e 08/06/2019 Gestdo Estratégica 30 h/a Me. Murilo Sérgio Vieira Silva
15/06 € 29/06/2019 smalissdeLyoetes, ¥ oo g Dr. Jodio Candido Barbosa
Captacio e Investimentos
fl . .
| 03/08, 17/08 ¢ 31/08/2019 Simulador Bmpesarial e, Panlo:Raberts Viela de

30 h/a

Almeida

i
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Metodologia de Pesquisa
Cientifica II

42 h/a

Professores do Curso

26/10/2019

Banca de TCC

ﬁmk

Coordenador(a) do Curso de Pos-Graduagdo

Anépolis, 20 de dezembro de 2017.

MBA em Financas, Controladoria e Tributacdo Empresarial

Prof. Ms Murilo Sérgio Vieira Silva
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ASSOCIAGAQ EDUGATIVA EVANGELICA

UniEVANGELICA
Um Novo tempo

Avenida Universitaria, Km. 3,5 Cidade Universitaria - Anapolis-GO - CEP 75070-290 - Fone: (62) 3310~

Sempre

Parecer 004/2017

Processo: 11790/2017

Data de entrada: 20/12/2017

Interessado(a): Coordenagio de Pés Graduacio Lato Sensu - UniEVANGELICA

Assunto: Projeto Pedagégico — MBA em Financas, Controladoria e Tributagéo
Empresarial

Em atendimento a solicitagdo de parecer técnico por parte da Coordenagdo de Pos-Graduagio
Lato Sensu do Centro Universitario de Anapolis, datada de 20/12/2017, no que diz respeito a
realizagio do Curso de Especializagdo Lato Sensu / MBA em Financas, Controladoria e
Tributacio Empresarial, temos a informar a4 luz da Resolugdo n° 001 de 08/06/07 do
Ministério da Educaciio, e da Resolugdo 001 de 01/02/10 do Conselho Académico Superior
da UniEVANGELICA, que:

I) DIMENSAO: CORPO DOCENTE

O corpo docente descrito no Projeto Pedagégico apresentado pela requerente € composto por
mais de 50% (cinquenta por cento) de professores com titulagdo obtida em programas de pos-
graduagio strictu senso, atendendo satisfatoriamente o Art. 4° da Res. 01 de 08/06/2007 e Art.
44 da Res. CAS 001 de 01/12/10, ut supra.

II) DIMENSAO: ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

A formacio do(s) coordenador(es), a nomenclatura do curso, a area do conhecimento, 0s
objetivos do curso de especializagdo ora proposto, a carga hordria de 452 h/a, na categoria
Curso de Especializagdo, a organizac¢io curricular subdividida em 19 disciplinas, os
contetidos programiticos, a metodologia de ensino e avaliacio, o controle académico ¢ de
frequéncia, os critérios de sele¢do e a proposta de trabalho de conclusdo de curso atendem
satisfatoriamente o que preconiza a Res. CAS 001 de 01/12/10 retro mencionada.

IIT) DIMENSAO: ESTRUTURA FISICA

O projeto menciona a utilizagio das instalagdes do Centro Universitirio de Anapolis. A IES
oferece salas de aula, biblioteca, sanitarios, acessibilidade, estacionamento, recursos didaticos, e
servigo de atendimento ao aluno, compativeis com a necessidade do curso.

UniEVANGELICA

Associacao Educativa Evangélica A

“...grandes coisas fez o Senhor por nés; por isso estamos alegres.” (SJ"126:3)

Y, )@MMM

6600 l;z’Ax (62) 3318-6388
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UniEVANGELICA

Um Novo tempo
Sempre

PARECER:

Em virtude dos aspectos acima descritos, apds a leitura dos documentos que compdem o
processo P11790/17em anexo, e em conformidade com a legislagio e regulamentagdo
institucional, entendemos que o curso apresenta condigdes de execucéo.

E o nosso parecer, s.m.j.

Anapolis-GO, 21 de dezembro de 2017

UniEVANGELICA

CENTRO UNIVERSITARIO
Associacao Educativa Evangélica
Avenida Universitaria, Km. 3,5 Cidade Universitaria - Anépolis-GO - CEP 75070-290 - Fone: (62) 3310-6600 - FAX: (62) 3318-6388
“...grandes coisas fez o Senhor por nos; por isso estamos alegres.” (Sl 126:3)
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ASSOCIAGAC EDUCATIVA EVANGELICA

- 1947 -

Parecer n® 32/2017 Data: 22/12/2017  Assunto: Especializacio em MBA em Financas, Controladoria e
‘I'ributacio Empresarial - Turma II  Interessado (a): Coordenadoria de Pés Graduacido Lato Sensu

De: Kelly Sulainy Alves Constante- Coord. de Pés Graduacio Lato Sensu
Para: Dr. Carlos Hassel Mendes - Reitor

Prof. Sandro Dutra e Silva - Pré — Reitor

I HISTORICO:

O curso de especializacgio em MBA em Finangas, Controladoria e Tributagio Empresarial —
Turma II tem por objetivo capacitar profissionais para a interpretacao de situacoes complexas e o
assessoramento de gestores no processo de tomada de decisdes envolvendo aspectos mercadoldgicos,
financeiros e sistemas de tributagio empresatial. A coordenacio do curso ¢ exercida pelo Prof. Murilo

Sérgio Vieira Silva - Mestre.

I ANALISE:

O projeto atende a legislacio CNE/CES n° 1 de 08/06/2007 e apresenta quadro docente qualificado.

III PARECER:

Somos de parecer favorivel a realizagio do curso de MBA em Finangas, Controladoria e

Tributacio Empresarial — Turma II

Solicitamos avaliacio da Reitoria e Pro-Reitoria. Qﬁ/

auiﬁﬁ V\LQ‘{'QUKQ_
Prof®. Me. Kelly Suliiny Alves Constante

Coordenadora de Pos Gmduan,au Lata Sensn

; : | Gentro/linlyersitiri de Anapelis UnlEVANGELICA AR e
l‘wemda Uﬂm‘:rstana . 35 Cldade Universitdnia - Andpolis - GO - CEP: 75.083-515 - Fone, {62) 3310 G:vﬁﬂ www.Lnigvangelica edu,br Pagma 1 C|E_.‘ 1
al g'andes ools-as feza’ienhorpornm punssoestamos alegres.” SH?SS T s ; i
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#% EVANGELICA C.l. - CORRESPONDENCIA INTERNA

Namero:

De:K v Suliiny Alves Constant Unidade:
nstan
OBN/2018 Coor:. :l'e ll:.’lézig:’ad u‘;egzo En'_ai“z Se'ralsu ////Z//\\\ i\é
Data: Para: ABSOUAGAC EDUCATIVA SVANGELICA
28/02/2018 Carlos Hassel Mendes

Reitor

Assunto:
Autorizagdo — Projeto MBA em Finangas, Controladoria e Tributagdo Empresarial — Turma II

Magnifico Reitor,

A Coordenagdo de P6s-Graduagdo solicita a V. Magnificéncia autorizacfo ao projeto de Pos-
Graduacgdo Lato Sensu em MBA em Financ¢as, Controladoria e Tributacio Empresarial —
Turma II a ser realizado pelo Centro Universitirio de Andpolis — UniEVANGELICA, em

acordo com a regulamentagfo da pds-graduacéo.

v" Curso: Projeto MBA em Financas, Controladoria e Tributacdo Empresarial — Turma II
(P111790/2017)

v Coordenador: Prof. Murilo Sérgio Vieira Silva- Mestre
v' Carga Hor4dria: 452h/a

OBS: Curso com 20 inscricdes e previsido de data de inicio para marco de 2018.

Atenciosamente, DE AC@.&%
o
// # /M/
assel Mendes, Msc.
Reitor UniEVANGELICA
W on LQ_IC?;:.,UtE/-
Ke

Prof. Ma. Kelly Suliiny Alves Constante
Coordenadora Pos-Graduagdo — Lato Sensu

//ksac

E ! Associacdo E
oy el versitaria, km, 3,5 - Cidade Universitaria - Anapolis - G

d

..grandes coisas fez o Senhor

e



ASSCCIAGAL EDUCATIVA

EVANGELICA C.l. - CORRESPONDENCIA INTERNA

Narmera: o Kelly Suldiny Alves Constante Vndade:
Y
093/2018 Coord. de Pés-Graduacdo — Lato Sensu ///ﬁ
Data: Para: resCch
05/03/2018 Cida Pereira

ASSOCIASA Diretora Financeira

Assunto:
Autorizagdo — Planilha Financeira MBA em Finangas, Controladoria e Tributacdo Empresarial — Turma I

Prezada Senhora,

A Coordenagéo de Pos-Graduagio solicita a autorizagdo da planilha financeira do projeto de
Pés-Graduagéio Lato Sensu em MBA em Finangas, Controladoria e Tributacio Empresarial
— Turma II a ser realizado pelo Centro Universitario de Andpolis — UniEVANGELICA, em

acordo com a regulamentagfio da pés-graduacio.

Atenciosamente,

ﬁf@(}wﬁ‘bﬁ
Prof. Ma. Kelly Suliiny Alves Constante
Coordenadora Pés-Graduacdo — Lato Sensu

/lksac

Averida Universitiria, kon. 3,5 ' 83315 - Fote 233406600 - CNP: 01.080.102/0001-65

orandus colsas Iez 9 w&ﬂhﬂl’ por nﬁs par ssso eslamos alegres 1




MBA em Financgas, Controladoria e Tributagao

PLANEJAMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO

15/06/2018 $8:56

Realizado x Orgado

] Quantidade Quantidade Receita Valores Saldo
s de Alunos de parcelas yeler Bruta Realizados
1|Mensalidade 18 20 449,00 161.640,00 - 161.640,00
2|Inscricéo 18 1 100,00 1.800,00 - 1.800,00
3|Receita total prevista com atendimento - - -
4| Descontos Egressos/Empresas 5.118,60
5|Gratuidade 21.552,00
Total da Receita Estimada para o (0] =1 o FRTU P 136.769,40 - 136.769,40
Obs.: A coordenacdo sera paga através de Contrato
a RESUMO DAS DESPESAS Realizado Saldo
4]Pessoal docente contratado - Proventos 12.780,00 - 12.780,00
5|Pessoal docente contratado - Enc. Sociais - 21,11% 2.697,86 - 2.697,86
6|Pessoal docente ndo contratado - Verbas 30.900,00 - 30.900,00
7|Pessoal docente n&o contratado - Encargos - 20% - -
8|Coordenacdo R$1.000,00 20.000,00 - 20.000,00
9|Encargos Sociais - Coordenacéo 4.222,00
9|Encargos Sociais - Pessoal Administrativo - - -
10|Pessoal Administrativo - - -
11|Divulgacao 500,00 - 500,00
12|Servigos Publicos - - -
13|Alimentacéo almoco( R$ 30,00/39 ALMOCOS) 1.170,00 - 1.170,00
14|Hospedagem ( 6 de R$ 160,00) 960,00 - 960,00
15|Fotocopias (5.000) - - -
16|Café da manha(40 Encontros R$ 6,00+ Banca) 4.500,00 - 4.500,00
17| Transporte - gasolina (39 GYN R$60,00) 2.340,00 - 2.340,00
18|Simulador 1.000,00 - 1.000,00
19 : b - -
20 ﬁm%;;;_i_’j_ - :
21 S Tass Porei - -
29 Diretora Financeira - AEE - -
23 .."7‘;"’.-.25.6 a2 Lec»228 - L § _ = e
24 WA E A S d o it £9 £-58 .09 2o x i 400 )- ¢
25 LT S8, o2 -ZL 2 7 STt e O -
26 - -
27| Taxa de Administracéo - 20% 27.353,88 . 27.353,88
Sub-total 108.423,74 - 108.423,74
[Resultado Previsto | 28.345,66 | ~ | 28.345,66 |
Kelly Sulainy Alves Constante
Depto. Pas-graduacéo Coodenador
9
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. Jsgg?w\gé” " MBA em Financgas, Controladoria e Tributacdo Empresarial II
HEVANGELICA APONTAMENTO DAS HORAS-AULAS
8/6/18 15:53

Resumo das despesas com professores Horas-aulas | Encargos| Total
Despesas com professores contratados (FGTS+INSS+PIS+13° Salario+Férias 21,11% 12.780,00 2.697,86 | 15.477,86
Despesas com professores ndo-contratados (INSS sobre servigos de terceiros = 20% 30.900,00 30.900,00
Total Despesas com Professores................. T o, 43.680,00 2.697,86 | 46.377,86

Hepne N(c:uz:go o [Vlr h/aula R’igg;ﬁ]ge r%?;?; Z?‘t?;rz(z:
Direito Empresarial Debora Batista de Oliveira Costa Macr 90,00 EContratadc 20 . 1.800.00
Gest@ode Pessoas Fablana Custodio e Silva Ma ' go,qg_ENﬁo Contratado ______ 20 1.800,00
Gestéo de Marketing Renato Medelros de S. Mendes 90,00 gNao Contratado 20 1.800,00
Gestao Estratégica Munlo Sergio V. Silva Me 90,00 %Cog_tratado .30 2.700,00
Estatistica Aplicada a Negécios ‘Renato Ribeiro dos Santos 90,00 éNéo Contratado 20 1.800,00
€ A -abilidade para Executivos A[_z-;-_xandre Carvalho Paranaiba 90,00 gNéo_gg_I]_zratado ___________ 2R 1.800,00
Fir=ncas Corporativas Hxlton | Pinheiro de Araujo 90.09.;!5{?9 Contratado 20 1.800,00
Orcamento empresarial iJodo Candido Barbosa 90,00 :NZo Contratado 20 1.800,00
Gestéo Estrategica de Custos gEdson Bento dos Santos 90,00 iNdo Contratedo © L5 s 2.700,00
Andlise de Cendrios Econémicos ¢ Adrlano de Carvalho Paranaiba 90,00 -Néo Contratado 20 1.800,00
Controladoria é_Fflcardo BorgesdeRezende ~~ : 90,00 :Ndo Contratado o 30 2.700,00
Metodologia do Ensino Superior EFabiana Custddio e Silva Ma 90,00 iNao Contratado 20 1.800,00
Mercado Financeiroe Bolsa Alexandre Carvalho Paranaiba _...90,00 gN;‘m Contratado ________ 20 1.800,00
Metodologia de Pesquisa Cientifica | iMurilo Sérgio Vieira Silva 90,00 Contraiadcl"" 20 1.800,00
Planejamento Financeiro Tributario éJpéo Candido Barbosa ' 30 2.700,00
Andlise de Proj., Capt e Investimentos Jodo Candido Barbosa 20 1.800,00
Simulador Empresarial Paio Roberto Vierra A'mem 30 2.700,00
Matodologia de Pesquisa Cientifica Il %Djyﬂggsos . 42 3.780,00
Ti'.iE ____________ i 90,00 : Nao Contratado .20 1.800,00
BBt ——————— ...... Nao Contratado ................... 3.000,00 |
Total das Despesas com Pessoal sem B TGOS s senswonnsinnosvans ssnsunnuniaisiss sousdisss s i msaisioinssus'sd s 44 SE0EA S 452 | 43.680,00

U0



% EVANGELICA

C.L

Numere:
56/2018
Data:
ASSOCHSAO EDUCAT 18/06/2018
Assunto:
Portaria

Magnifico Reitor,

- CORRESPONDENCIA INTERNA

De:

Profa. Kelly Suldiny Alves Constante
Coord. Pés-Graduagdo — Lato Sensu

Para:

Carlos Hassel M. da Silva

Reitor

Unidade:

AN
M

A Coordenacio de Pos-Graduagdo Lato Sensu solicita a V. Magnificéncia portaria ao curso de MBA

em Financas, Controladoria e Tributacio Empresarial II a ser realizado pelo Centro Universitario de

Anéapolis- UniEVANGELICA, em acordo a regulamentago da Pés-Graduaco.

v' Curso: MBA em Financas, Controladoria e Tributacdo Empresarial [I (P111790/2017)

v Coordenadora: Prof. Murilo Sérgio Vieira Silva- Mestre

v Inicio: Abril/ 2018
v Termino previsto: Novembro/2019
v’ Carga Horaria: 452 h/a

Atenciosamente,

K s e Lonale
Prof". Me. R‘eﬂy?} g O\\‘d:l

Coordenadora de Pés-Graduagdo — Lato Sensu

uliiny Alves Constante

NP 01.060,102/0001-65

lksac

uf
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ﬂSSOEIACAG EDUCATIVA EVANGEUCA
UniEVANGELICA REITORA

N\

CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPOLIS

PORTARIA N° 41, DE 22 DE JUNHO DE 2018.

Aprova o Projeto de curso de Especializagéo
Lato Sensu MBA em Finangas, Controladoria
e [Tributagdo Empresarial, conforme o
processo n°. P111790/2017, de 20/12/2017.

O REITOR DO CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPOLIS, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral vigentes, considerando a
Resolugcdo CAS n° 24/2015, de 23/12/2015, a proposta da Pré-Reitoria de Pés-
Graduacéo, Pesquisa, Extensio e Agéo Comunitaria, por meio da Coordenacéo de
P&s-Graduagéo Lato Sensu, resolve:

Art. 1°. Aprovar a execucdo do Projeto de Curso de Especializagdo Lato Sensu
MBA em FINANCAS, CONTROLADORIA E TRIBUTACAO EMPRESARIAL, com
inicio em abril de 2018 e término previsto para novembro de 2019, com 452 horas,
sob a coordenag&o do prof. Murilo Sérgio Vieira Silva, Mestre.

Paragrafo tnico. O curso serd ministrado na sede da UniEVANGELICA.

Art. 2°. A Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa, Extensao e Acgdo Comunitéaria
€ o drgdo responséavel pela execucéo do projeto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos ao més de abril de 2018.

Reitor UniEVANGELICA

UniEVANGELICA

CENTROUNIVERSITARIO
Associacdo Educativa Evangélica

Avenida Universitaria, km. 3,5. Cidade Universitaria — Andpolis-GO — CEP 75083-515 — Fone: (62) 3310-6600 — FAX (62) 3318-6388

“...grandes coisas fez o Senhor por nés; por isso estamos alegres.” (SI 126:3)
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